
 

Pastoralpsychologische Arbeit mit einer systemischen Perspektive
Grundlagen

Die pastoralpsychologische Arbeit dieser Sektion orientiert sich an den Methoden der Gruppendynamik, der 
Systemtheorie, den Organisationstheorien und der Rollentheorie.

Arbeitsfelder

Die Mitglieder sind als TrainerInnen, AusbilderInnen, SupervisorInnen und Organisations- bzw. GemeindeberaterInnen 
tätig.

Weiterbildung

Die Sektion baut auf verschiedenen Weiterbildungsgängen auf (z.B. Gruppendynamik, TZI, Gemeindeberatung, 
Systemische Beratung, Supervision) und bietet die Graduierung von (Lehr)SupervisorInnen an.
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